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 CHARTE  

 
 

« Penser est au cœur de notre engagement » 
 
 

Notre mission 
 
L’association proPhilo a pour but de promouvoir, de développer et de soutenir la pratique du dialogue 
philosophique en communauté de recherche, en priorité avec les enfants. 
 

Nos valeurs 
 
proPhilo fonde son action sur la mise en place d'une pédagogie de la pensée : comment s’exercer à 
mieux penser ? Dans un climat d’écoute, de respect et d’entraide entre les participants d’une 
communauté de recherche, chacun est amené à développer une pensée cohérente, rigoureuse, 
autocorrective et autonome. 
 
La pensée 
 

fonde la personne dans son autonomie et son développement. L’exercice de penser ensemble 
contribue, entre autres, à l’élaboration de jugements raisonnables lorsque la pensée devient critique, 
attentive et créative. 
 
La philosophie 
 

consiste à se poser, que l'on soit enfant ou adulte, des questions sur le sens de la vie, le rapport 
au monde et aux autres. La pratique du dialogue philosophique encourage à investiguer les idées et 
les concepts. Ce faisant, elle aborde des questions de nature métaphysique, logique, esthétique, 
éthique ou encore épistémologique, présentes dans l’histoire de la philosophie. 
Les habiletés de pensée comme par exemple, savoir formuler des hypothèses, faire des 
comparaisons, donner des raisons, émettre des exemples, imaginer des conséquences, sont 
entraînées pour développer un jugement raisonnable. 
 
La communauté de recherche philosophique 
 

vise à examiner ensemble les tenants et aboutissants d’un problème posé en prenant en compte 
les multiples points de vue. La recherche est une quête de sens, un dialogue mené à la manière d’une 
enquête collective ; ce qui est bien différent d’un débat qui part de points de vue opposés destinés à 
convaincre des adversaires. L’intention d’une communauté de recherche est de soumettre les idées 
au groupe et de les discuter. Le processus d’investigation constitue la richesse même de la démarche 
qui ouvre à la connaissance. 
 
Le dialogue 
 

permet aux participants de se poser des questions et de prendre conscience de leur propre 
pensée, des actes qu’elle met en œuvre et des outils qu’elle utilise. 
 

L'animation 
 

est conduite de manière à créer un environnement ouvert et bienveillant où chacun réfléchit avec 
et à l’aide des autres et trouve sa place au sein du groupe. Les interventions et les questions de 
l'animateur facilitent le dialogue et poussent à clarifier les concepts, analyser les idées et étayer les 
jugements. 
 
 
La présente charte a été adoptée par l’assemblée générale du 29 avril 2009. 
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